
โครงการคุณธรรม จริยธรรม ประจําปีงบประมาณ 2567

เม่ือวันที่ 12 เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 – 16.30 น.

ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลกุดไห อําเภอกุดบาก จังหวัดสกลนคร

เมื่ อวันอั งคารที่ 12 เดือน กันยายน พ.ศ.2567 ได้ดํา เ นินโครงการคุณธรรม จริยธรรม

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 โดยมีบุคลากรในเทศบาลตําบลกุดไห ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี

ทุกคน จํานวน 38 คน เข้าร่วมกิจกรรมโดยมี นายวิชา ข่วงทิพย์ ตําแหน่ง นายกเทศมนตรีตําบลกุดไห

เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึงโครงการคุณธรรม จริยธรรม ในครั้งน้ีมีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน ได้ทราบ

ถึงรายละเอียดเน้ือหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เรื่อง ประมวล

จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล

จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนําหลักเกณฑ์ตามประมวล

จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติรวมถึงแนวทาง

การปฏิบัติตนทางจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ รักษาวินัยในการปฏิบัติราชการ บริการท่ีดีนํามาซ่ีงความร่วมมือ

ในการปฏิบัติหน้าที่ เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ โดยกําชับเร่ืองเวลาการ

ปฏิบัติราชการ การให้บริการประชาชนอย่างเป็นมิตร



โครงการ “เข้าแถวเคารพธงชาติสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์”

ประจําปีงบประมาณ 2568

ณ หน้าสํานักงานเทศบาลตําบลกุดไห

ปีงบประมาณ 2568 เทศบาลตําบลกุดไห ได้ดําเนินโครงการ “เข้าแถวเคารพธงชาติสร้างความ

จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์” โดยมีบุคลากรในเทศบาลตําบลกุดไห ประกอบด้วยคณะ

ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จํานวน 51 คน เข้าร่วมกิจกรรม ซ่ึงโครงการ “เข้าแถวเคารพธงชาติสร้างความ

จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์” ในคร้ังน้ีมีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน ได้ทราบถึง

รายละเอียดเน้ือหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ประมวล

จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล

จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนําหลักเกณฑ์ตามประมวล

จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติรวมถึงแนวทาง

การปฏิบัติตนทางจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ โดย

กําชับเรื่องเวลาการปฏิบัติราชการ การให้บริการประชาชนอย่างเป็นมิตร


