
 

การประชุมประจ าเดือน 
เทศบาลต าบลกุดไห  อ าเภอกุดบาก  จังหวัดสกลนคร 

วันศุกร์ ที่ 19 มกราคม 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชมุเทศบาลต าบลกดุไห 

ประชุมประจ าเดือนพนักเทศบาลต าบลกุดไห ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
 

เมื่อวันศุกร์ ที่ 19 มกราคม 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลกุดไห ได้ด าเนินการจัดประชุม

ประจ าเดือนพนักเทศบาลต าบลกุดไห ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีบุคลากรในเทศบาลต าบลกุดไห 

ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร ประธานสภาเทศบาลต าบลกุดไห พนักงานเทศบาลต าบลกุดไห จ านวน 58 คนเข้าร่วม

การประชุมในครั้งนี้ โดยมีนายวิชาข่วงทิพย์ ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลกุดไห เป็นประธานการประชุมในครั้งนี้    

มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหาร

ท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน า

หลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ

รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล

ภาครัฐ โดยการก าชับเรื่องเวลาการมาปฏิบัติราชการ การให้บริการประชาชนอย่างเป็นมิตร  
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